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Fruuenforderung
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Kiihe halten verbindet tiber Kontinente

Frauenférderung in Tanzania - Kontakte zu Béuerinnen im Luzernerland

Besuch aus Tanzania bei
Christine Meyer in Gross-
wangen: Die Luzerner
B&uerin kennt Christopher
Siara vom Treffen des Welt-
viehhalterrates letztes Jahr
in Indien. Jetzt informierte
er sich Uber die Schweizer
Landwirtschaft und berich-
tete Uber seine Arbeit mit
Maasaifraven.

ls positiven Effekt der Globali-

sierung kénnte man es bezeich-
nen, dass Christopher Siara aus Tan-
zania auf dem Hof Aspet in Gross-
wangen LU bei Familie Christine
und Moritz Meyer zu Gast war. Dort
traf er bekannte und neue Gesichter:
Christine Meyer und Trudi Létscher,
die er vom Treffen des in Luzern an-
sdssigen Weltviehhalterrates (CME)
im November 2002 in Indien her
kannte. Globalisierung erleichtert
Kontakte und schafft Netzwerke.

Keine Markte fir Produkte
Brennend interessierte den 51-jahri-
gen Agronom und Veterindr die
Landwirtschaft und Agrarpolitik.
Besonders beneidenswert findet er
die Unterstiitzung der hiesigen Bau-
ern durch den Staat und die techni-
sche Ausstattung der Schweizer
Héfe. Auch die Aussicht vom Aspet
auf die saftig-griinen Hiigel, Mais-
felder und Wiesen begeistert ihn.

Tanzania hitte im zentralen Lan-
desteil mit Diirre zu kdmpfen und
Uiberhaupt sei man sehr wetterabhéin-

Hof Aspet: Fiir den Gast aus Tanania eine neue Welt.

gig. Die Bauern in Tanzania kom-
men schlecht an Saatgut, Pestizide
und Kredite, um zu investieren. «Am
meisten fehlen uns aber Markte fiir
unsere Produkte», sagte Siara. Am
Anbau von exportfahigen Produkten
wie Kaffee sind die Bauern interes-
siert, weil sie Einnahmen brauchen.
Der Weltmarktpreis sei in den letzten
Jahren jedoch so gefallen, dass tan-
zanische Kaffeebauern nicht mehr
konkurrieren kénnten.

Auch an den Siiden denken
Von den europédischen Landwirten
wiinscht er sich zweierlei: Zum ei-
nen sollten sie ihre politische Stim-
me auch dafiir einsetzen, ihre eige-
nen Mirkte nicht zu sehr abzuschot-

Rinder gelten den Maasai als hei-
lig, ihre Milch stellt die Haupt-

* milien in Dérfern, wihrend jiin-
gere minnliche Familienmitglie-

nach Weidegriinden tage- und
wochenlang unterwegs sind. Zwi-
schen den Maasai und den Natio-
nalpark-Behdrden kommt es oft
zu Konflikten, Programme si-
chern den Maasai heute aber vie-
lerorts Weiderechte zu und betei-
ligen sie an Gewinnen aus dem

Rinder sind den Maasai heilig
. nahrung dar. Meist leben die Fa-.

der mitden Herden auf der Suche  kommen Siedler aus Zimbabwe,

Tourismus. -
Ein neues Konfliktfeld eatsteht
derzeit mit der Ansiedlung von
Grossfarmern, Aufgrm;d politi-
scher Unruhen im eigenen Land

die von der tanzanischen Rﬂgle-'
rung Land auf 99 Jahre zugcme-

sen erhalten. Land gehort in Tan-

zania dem Staat. Weideland' gilt

als unbewirtschattet und wird da-

her vergeben; ohne Riicksicht auf
die Weidenutzung durch die Maa-

sai-Rinder.

ten und damit Import-Méglichkeiten
fir Produkte des Stidens zu schaf-
fen. Zum anderen findet er: «Von en-
rem technischen Wissen kénnen wir
viel lernen. Eine direkte Vermittlung
eurer Erfahrungen bei uns bringt
mehr als viele Entwicklungshilfe-
oder Weltbankprogrammey.

Je mehr Rinder,
desto mehr Fraven

Nach iiber 20 Jahren Tatigkeit bei
der Regierung hat Siara seit Anfang
des Jahres eine neue Aufgabe: Er ist
Koordinator beim «Maasai Women
Development Organizationy (MW-
DO, Entwicklungsorganisation fiir
Maasai-Frauen), die in drei Distrik-
ten im Norden Tanzanias wirkt. Tra-
ditionell haben die Frauen in der Eth-
nie der Maasai keine Rechte. Mad-
chen werden nicht in die Schulen ge-
schickt, Frauen dirfen in der
Oﬁ”enthchkext nur Gber einen Mann
als Mittler sprechen. Gleichwohl lei-
sten sie in der Familien- und Dorfge-
meinschaft die meiste Arbeit, vor-
rangig mit den Tieren. Die meisten
Maasai sind christianisiert. Trotz-
dem haben sie thre Namen und thren
Kleidungsstil beibehalten. Auch Po-
lygamie wird geduldet. «Je mehr
Rinder ein Mann hat, desto mehr
Frauen und Ansehen hat er».

Viele Ménner hétten aber nur noch
eine Frau. Jedoch.nicht, weil sie ihre
Mentalitét dnderten, sondern §kono-
misch bedingt: Wirtschaftliche Not,

Viehseuchen und Verinderung der
Lebensbedingungen zwingen viele
Minner, sich Arbeit in den Tanzanit-
Minen oder Stidten zu suchen. Viele
Rinder oder Frauen seien da nicht
mehr drin.

Ausbildung als Schlissel
fir Entwicklung
MWDO hilft Frauen dabei, selbstin-
diger zu werden. So vielseitig wie
die internationalen Geldgeber der
kleinen Organisation sind die Pro-
jekte. Mit Kleinkrediten werden Zie-
gen angeschafft, die geméstet und
verkauft werden, oder Kunsthand-
werk fiir den lebhaften Tourismus in
der Gegend um die berithmten Na-
tionalparks Ngorongoro-Krater oder
Serengeti. Gesundheitliche Auf-
klarung zu Aids und Frauenbe-
schneidung soll den Frauen helfen,
ihr Leben selbstbestimmter fithren
zu kénnen. «Das ist ein langsamer
Prozessy», sagte Siara. Grosser Wert
wird auf Ausbildung gelegt. «Darin
liegt der Schliissel fiir Veranderungy.
Dass er als Mann in einem Frauen-
projekt arbeitet, findet er richtig.
Uber die Ménner miisse er Zugang
in den Dorfgemeinschaften finden.
Bildbericht: Barbara Sester
Wer sich fur die Arbeit des CME in-
teressiert, wendet sich an Hedy
Bithlmann, Postfach 2453,
6002 Luzern, Tel. 041/3103500,
E-Mail: condial@bluewin.ch,
www. condial.org.



